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Alueellinen kehi*ämistehtävä: Kul*uuria Pirkanmaan yhteisillä pinnoilla 
 

Sorin Sirkus ry hakee kun.en kul0uuritoiminnan kehi0ämiseen suunna0ua erityis-
avustusta, jolla edistetään kun.en kul0uuritoiminnasta annetun lain (166/2019) 
tavoi0eiden ja tehtävien toteu0amista.  

 
Lyhyt kuvaus Hankkeessa kehitetään kestävä ja moniste0ava toimintamalli, jolla vahvistetaan ja 

varmistetaan kun.en ja kolmannen sektorin kul0uuritoimijoiden vaiku0avan yh-
teistyön edellytyksiä. Mallin tavoi0eena on tukea toimijoiden valmiuksia tuo0aa ja 
hankkia yhdenvertaisia, kuntalaisten hyvinvoin.a tukevia ja ennaltaehkäiseviä kult-
tuuripalveluja. Toimintamallia pilotoidaan kuuden kunta- ja kul0uurikumppanin 
yhteistyönä. Piloteissa tuotetaan kul0uurihyvinvoin.palveluita sekä henkilöstön 
koulutusta. 

 
Tavoi0eet 1. Lisätä kun.en ja kul0uurikentän rakenteellista, sitoutunu0a ja pitkäjänteistä yh-

teistyötä. Kehi0ää kul0uuritoimijoiden toimintaedellytyksiä kunnissa ja turvata 
yhteistoiminnan jatkuvuus taloudellises.. 

 
2. Lisätä Pirkanmaan kuntien valmiuksia järjestää monipuolisia ja saavutettavia 
kulttuuripalveluja, ja tukea sitä kautta kuntalaisten yhdenvertaisuutta.  

 
  3. Tunnistaa kulttuuripalveluiden laatuja ja vaikuttavuutta, ja tehdä näkyväksi nii-

den vaikutuksia kuntalaisten hyvinvoinnissa ja osallisuudessa.  
 

4. Vahvistaa kunta- ja kulttuuritoimijoiden henkilöstön osaamista mm. kulttuurin 
vaikuttavuuden arvioinnissa sekä arviointitiedon keräämisessä ja käytössä. 
 
Hankkeessa kehitetään myös kulttuurin hyvinvointivaikutuksia todentavien mitta-
rien käyttöönottoa. Mittareilla kerätään mm. hyte-kertoimen indikaattoritietoa 
sekä alueellisen hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman tavoitteiden toteutumi-
seen liittyvää tietoa. Vaikuttavuuden ja osallisuuden mittaamiseen voidaan hyö-
dyntää kunnissa jo pilotoitua Näkymä-työkalua.  

Sorin Sirkus ry toimii hakijana vastaten sekä hankkeen hallinnosta e0ä raportoin-
nista. Muut kul0uurialan yhteistyökumppanit yhteistyöverkostossa vastaavat aie-
sopimusten mukaises. hankkeen sisällöistä; kul0uuri-, hyvinvoin.- ja kehi0ämis-
tehtävistä ja niiden toteu0amisesta, ja kuntakumppanit vastaavat aiesopimusten 
mukaises. osarahoituksesta sekä osallistuvat hankkeen ohjaukseen ja suunni0e-
luun yhdessä hakijan ja kul0uurialan yhteistyökumppaneiden kanssa. Hakija vas-
taa myös vies.nnän ja ohjausryhmän toiminnan koordinoinnista.     

 
     


